Osallistuja: Tea Suuronen

Vision Coordination Meeting 2011 Darmstadt 13.-17.6

Visionin kauden 2011-2012 Crisis and Change Management koordinaatio tapahtuma sijoittui
Saksaan, Darmstadtiin 13.-17.6. Tapahtuman tarkoituksena oli suunnitella ensi vuoden strategiset
toimintalinjaukset sekd valita ensi vuoden Vision seminaarien jirjestdjit. Tapatuman aikana
péétettiin linjaukset ensi vuoden projektin johtamismenetelmistd, koko seminaarisarjan
promootiosta sekd ESTIEMin sisélla ettd ulkopuolisille, valmisteltiin ensi kauden Grants-
prosessia,jaettiin vastuualueet seké uudistettiin Visionin jarjestdjien Best Practise Dokumenttia.
Tapahtumaan osallistui yhteensd 15 henked, joista 6 jatkoi viime vuoden Vision tiimisti. Kaiken
kaikkiaan tyoskentely tapahtuman aikana oli tehokasta ja saimme suurimman osan aiotuista toista
tehtyd. Lahinnd Best Practise dokumentin viimeistely jdi kesken, mutta se viimeistellddn yhdessa

virtuaalisesti.

Ensi kauden sarjan valmistelu jatkuu tistd eteenpdin tdysin virtuaalisesti. Ensimmaéisend vuorossa
on ensi vuoden jarjestdjien chatin valmistelu, 1&hinné jérjestdjien guidelines-laadinta, ja timén
jélkeen itse chat. Syksylld ennen varsinaista seminaarin sarjan alkua jérjestetddn syyskuussa vield
Kick-Off, jossa kdydaan lépi kaikkien Vision central tiimin seké jérjestdjien kanssa lopulliset

linjaukset 1dpi.

Koordinaatio tapahtumat ovat hyvin tydskentely painoitteisia, joten télldkin kertaa osallistujat olivat
hektisten paivien jdlkeen todella uuvuksissa. Suuri kiitos kuitenkin paikallisille jarjestéjille, ettd he
olivat ajatelleet tét jo ajoissa ja ohjelmassa iltaisin olikin 1dhinnd rentoja grillipippaloita seké
irkkupubeja. Seka tietysti visiitti ESTIEMin perustamisbaariin. Kylli tuntui historian lehtien

havinaa, kun huomasimme Interactien tarrat pdytien alle liimattuina.



